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Recrutement 
Opérateur de production audiovisuelle (H/F) 

Catégorie : C    Filière : ITRF     Quotité : 50 % 
  
BAP : F – Production audiovisuelles, productions pédagogiques et web 

Emploi-type (REFERENS) : F5DP2  

Emploi-type (REME) : libellé (n°) Opérateur-trice de production audiovisuelle 

Typologie de contrat (titulaire ou contractuel) : Contractuel 

    

Direction / Service / Laboratoire d’affectation : Département MMI, IUT de Tarbes  

Mission(s) principale(s) du poste :  

Au sein du département MMI de l’IUT de Tarbes la personne recrutée aura comme missions principales la 
réalisation d’un inventaire à jour du matériel audiovisuel MMI, la préconisation d’acquisitions et d’organisation 
(stockage, usage, prêt). 

Activités principales :  

Les activités principales consistent à mettre à jour l’inventaire actuel du matériel audiovisuel du département de 
formation, à synthétiser les besoins des intervenants en audiovisuel dans le département de formation en vue 
de produire des propositions de répartition du matériel, de gestion des flux de matériel (prêt, préparation de 
cours, etc.), et des propositions d’acquisition de matériel. 

• Inventaire du matériel 

- Mise à jour de l’inventaire du matériel audiovisuel 

- Listing des matériels à réparer/remplacer 

- Participation à l’alimentation du logiciel d’inventaire et de prêt 

• Conseil et préconisations  

- Synthèse des besoins en termes de matériel (nature, stockage, organisation du flux, etc.) des intervenants 
en audiovisuel dans le département 

- Préconisations d’acquisitions et de remplacements de matériel, en fonction de l’inventaire réalisé et des 
besoins des intervenants 

- Préconisation de procédures de circulation et de stockage du matériel 
 
Compétences requises :  

• Connaissances (savoir) : 
- Connaitre et appliquer les dispositions réglementaires du domaine d’activité, 
- Savoir gérer un magasin de matériel (rangement, étiquetage, stockage, …) 
- Connaitre l’organisation générale des établissements d’enseignement supérieur. 

• Compétences opérationnelles (savoir-faire) : 
- Utiliser les logiciels spécifiques à l’activité, et les outils bureautiques, 
- Elaborer et mettre en œuvre des procédures de gestion relatives au public géré. 

• Compétences comportementales (savoir être) : 
- Avoir le sens du contact, de l’écoute, 
- Faire preuve d’autonomie tout en sachant informer, rendre compte et travailler en équipe. 

Niveau requis :   

• Domaine d’études : métiers de l’image et du son  
• Niveau anglais : courant/simple 

Environnement et contexte de travail : 

• Localisation géographique du poste : 
Département MMI, IUT de Tarbes, 1 Rue Lautréamont, 65000 Tarbes  
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Fiche de recrutement -Trame -2024 

   

Descriptif du service :  

Le B.U.T. MMI forme sur 3 ans (60 étudiants par promotion) des professionnel.le.s de la conception et de la 
réalisation de produits et de services multimédias, en ligne et hors ligne. 
L'équipe pédagogique est composée d’enseignants, d’enseignants chercheurs et de professionnels en 
informatique, en communication et en production de contenu numérique. 
L’IUT de Tarbes est une composante de l’Université de Technologie Tarbes Occitanie Pyrénées (UTTOP). 

• Position du poste dans l’organisation :  
La Direction de l’IUT est assurée par Mme Marie-Laetitia PASTOR, Directrice. 
Le poste est placé : 

- sous l’autorité hiérarchique de M. Rémi CAYATTE, Chef de département MMI 
- sous l’autorité fonctionnelle de Mme Agnès ESPAGNET, Directrice administrative et financière. 

Encadrement :   non   oui Nombre de personnes encadrées : 0  dont 0 Cat A. 

• Contraintes spécifiques liées au poste :  
- Respecter le calendrier universitaire. 
- Contrainte horaire possible pour nécessité de service. 
- Permis B. 

 

• Durée du contrat :   
Du 12/05/2025 au 18/07/2025 (période d’essai de 8 jours). 

• Rémunération :  
Indice de référence : INM 366 
Salaire brut : 1800 euros  
Salaire net : 1447 euros  
 
 
 
 

Candidatures :  

Adresser lettre de motivation + CV par courriel à candidature@uttop.fr avant le 27/04/2025.  

Les auditions auront lieu la semaine du 05/05/2025. 
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