
 

 

Campagne d’emploi 2027 
 RECRUTEMENT ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE 

 

 Université de Technologie de Tarbes 
 

  LOCALISATION DU POSTE 
Ecole, Institut : IUT de Tarbes  
Localisation géographique du poste : Tarbes - 65000 
 

IDENTIFICATION DU POSTE A POURVOIR 

 
Discipline second degré (si plusieurs disciplines, préciser l’ordre de publication) : Informatique 
 

Date de prise de fonction : 
 

01/09/2027 

 

PROFIL 

PROFIL COURT DU POSTE : saisie GALAXIE limitée à 2 lignes 

Le poste s'adresse à un.e enseignant.e du second degré disposant d'une solide formation et/ou expérience en 
informatique, avec un intérêt marqué pour les applications du numérique dans les organisations. 
 

Contact enseignement 

Département d’enseignement : 
 

GEA 

Nom du directeur du département : 
 

Fabienne Tujague 

Téléphone : 
 

05.62.44.42.30 

Courriel 
 

fabienne.tujague@iut-tarbes.fr  

 

Profil détaillé 

       •      Enseignement : 
Outils numériques de gestion 

• Utilisation et approfondissement des outils bureautiques et numériques appliqués à la gestion ; 
• Tableurs et outils de traitement de données ; 
• Automatisation de tâches et optimisation des processus ; 
• Structuration, organisation et exploitation de données ; 
• Production de documents, tableaux de bord et supports d’aide à la décision ; 
• Sensibilisation aux bonnes pratiques numériques dans un contexte professionnel. 

Traitement numérique des données 

• Collecte, structuration et organisation des données ; 
• Modélisation, traitement et analyse de données ; 
• Utilisation d’outils adaptés à l’exploitation des données ; 
• Interprétation des données dans un contexte de gestion ; 
• Initiation aux méthodes et outils permettant de faciliter la prise de décision. 

Le ou la PRAG/PRCE participe activement à la conception, à l'encadrement et à l'évaluation des Situations 
d'Apprentissage et d'Évaluation (SAÉ) portant sur la transformation numérique des organisations. 

mailto:fabienne.tujague@iut-tarbes.fr


Les enseignements prendront la forme de cours magistraux, travaux dirigés, travaux pratiques, mises en situation, études 
de cas et projets. 

Le poste comporte ainsi une forte dimension pédagogique, professionnalisante et transversale, en lien avec les 
différentes disciplines du BUT GEA. 

 

▪ Activités complémentaires 

Le ou la PRAG/PRCE participe pleinement à la vie pédagogique du Département GEA. 

À ce titre, il ou elle : 

• Participe aux réunions pédagogiques et conseils de département ; 
• Contribue à l'évolution des maquettes pédagogiques ; 
• Participe à la coordination des enseignements relevant de son domaine ; 
• Assure le suivi pédagogique des étudiant.es dans le cadre des stages. 

• Participe aux actions de promotion et d'attractivité du Département lorsque cela est nécessaire. 

▪ Autres informations (Compétences particulières, évolution du poste) 

 

Compétences disciplinaires 

Une expertise dans plusieurs des domaines suivants est attendue : 

• Outils numériques et bureautiques ; 
• Tableurs et traitement de données ; 
• Bases de données ; 
• Analyse et visualisation des données ; 
• Systèmes d’information ; 
• Digitalisation des processus ; 
• Transformation numérique des organisations ; 
• Outils collaboratifs ; 
• Automatisation ; 
• Intelligence artificielle appliquée aux organisations ; 
• Culture numérique et cybersécurité. 

Une connaissance de l'environnement gestion / management / organisation constitue un atout important. 

Compétences pédagogiques 

• Concevoir et mettre en œuvre des séquences pédagogiques adaptées à différents niveaux ; 
• Construire des situations professionnelles et des études de cas ; 
• Accompagner des projets collectifs ; 
• Évaluer des compétences ; 
• Travailler en pédagogie par projet ; 
• Utiliser des outils numériques au service des apprentissages ; 

• Accompagner des étudiant·es présentant des niveaux hétérogènes en informatique. 

Mots clefs :  
 

Informatique appliquée à la gestion | Données & outils numériques | Transformation numérique des organisations | 
Systèmes d’information | Pédagogie par projet | Accompagnement des étudiants | Travail interdisciplinaire 

 
 
 
 



Pour Candidater : 
 
 

Inscription et dépôt de candidature OBLIGATOIRE sur GALAXIE (module VEGA) 
 

Du 09/10/2026 à 10h au 06/11/2026 à 16h 
 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 
 

Aucun dossier papier ou dossier reçu par mail ne sera accepté 
 
Le dossier doit comporter : 

• Un curriculum vitae détaillé 

• Une lettre de motivation 

• Une copie d’une pièce d’identité 

• Une copie du dernier arrêté justifiant le classement dans le corps et le grade d’enseignant du second degré 

• Une copie du dernier arrêté d’affectation 

• Un justificatif RQTH pour les personnes concernées 

• Pour les personnels en position autre que l’activité, une copie de l’arrêté indiquant leur position 
administrative (détachement, disponibilité, congé, décision de report de nomination, arrêté de congé sans traitement) 

 
 
 

 
 

L’université met en œuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. L'Université encourage et valorise toutes  les 
candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications. 

Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
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